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Nachhaltig familienbewusst ins New Normal:
94 Arbeitgeber fiir strategische Vereinbarkeit ausgezeichnet

¢ Universitait Basel als erste Schweizer Organisation nach dem audit
familiengerechte hochschule zertifiziert

Frankfurt a. M., 1. Oktober 2021 - 94 Organisationen erhielten zum 30. September 2021
das Zertifikat zur (wiederholten) erfolgreichen Durchfiihrung des audit berufundfamilie bzw.
audit familiengerechte hochschule. Es attestiert den ausgezeichneten Arbeitgebern, dass sie
sich strategisch und nachhaltig fiir eine familien- und lebensphasenbewussten Personalpolitik in
ihrer Organisation einsetzen. Die Zertifikatsempfanger leisten so einen wichtigen Beitrag fiir ihre
Beschaftigten im New Normal und positionieren sich als attraktiver Arbeitgeber.

In der dritten Zertifizierungsrunde im Jahr 2021 wiirdigte das Kuratorium der berufundfamilie
Service GmbH 42 Institutionen, 39 Unternehmen und 13 Hochschulen. Diese sind berechtigt,
das Qualitatssiegel fiir eine strategisch angelegte familien- und lebensphasenbewusste
Personalpolitik flir (weitere) drei Jahre tragen. Zentrale MessgréBen fiir das Engagement der
Arbeitgeber sind in der dreijahrigen Laufzeit des Zertifikats vor allem ihre individuell erstellten
Zielvereinbarungen bzw. Handlungsprogramme. Die Umsetzung der daraus entstehenden
MaBnahmen wird von der berufundfamilie Service GmbH jahrlich Gberpriift.

Unter den frisch Ausgezeichneten sind diesmal zehn Institutionen, zwei Unternehmen und zwei
Hochschulen, die sich das Vereinbarkeitszertifikat zum ersten Mal sicherten: Bundesamt fiir
Ausriistung, Informationstechnik und Nutzung der Bundeswehr (BAAINBw), Ernst-Abbe-
Hochschule Jena (Hochschule fir angewandte Wissenschaften), Evangelisch-lutherischer
Kirchenkreisverband Hameln-Holzminden, Johann Heinrich von Thiinen-Institut
(Bundesforschungsinstitut fiir Landliche Raume, Wald und Fischerei (Thiinen-Institut)), Julius
Kihn-Institut (JKI) Bundesforschungsinstitut fir Kulturpflanzen, Knorr-Bremse AG, Leibniz-
Institut fur Resilienzforschung (LIR) gGmbH, Ministerium fiir Infrastruktur und Landesplanung
des Landes Brandenburg (MIL), Pro Arbeit — Kreis Offenbach — (A6R) Kommunales Jobcenter,
REWE Dortmund SE & Co. KG, Sachsisches Staatsministerium fiir Soziales und
Gesellschaftlichen Zusammenhalt, Schwester Euthymia Stiftung, Stadt Boblingen und die
Universitat Basel. Da die berufundfamilie die europaweite Lizenz flir das audit berufundfamilie
und audit familiengerechte hochschule hélt, kénnen auch tber Deutschlands Grenzen hinaus
Organisationen das strategische Managementinstrument nutzen — so wie jetzt die Universitat
Basel. Uber 4.500 Beschéftigte und knapp 9.900 Studierende kénnen von den familiengerechten
Arbeits- und Studienbedingungen profitieren.

Zu den zehn Erstzertifizierten gesellten sich 80 Organisationen, die erfolgreich eine Re-
Auditierung bzw. ein Dialogverfahren durchliefen. Zum zweiten Mal mit dem Zertifikat
ausgezeichnet wurden neun Institutionen, flinf Unternehmen und eine Hochschule. Zehn
Institutionen, finf Unternehmen und zwei Hochschulen wurden zum dritten Mal zertifiziert. 48
Arbeitgeber schlossen erfolgreich das Dialogverfahren ab und werden dafiir mit einem Zertifikat
honoriert, das einen dauerhaften Charakter hat. Das Dialogverfahren ist ein schlankes



Verfahren, das Arbeitgeber offensteht, die sich seit mindestens neun Jahren mit dem audit ftir
eine systematische betriebliche Vereinbarkeitspolitik einsetzen.

24 Organisationen (14 Unternehmen, sieben Institutionen, drei Hochschulen) wurden nach
erfolgreichem Abschluss des Dialogverfahrens zum vierten Mal ausgezeichnet. Zudem stellten
sich 16 Arbeitgeber (zehn Unternehmen, vier Institutionen, zwei Hochschulen) zum fiinften Mal
der Zertifizierung und sieben Organisationen (drei Unternehmen, drei Hochschulen, eine
Institution) erhielten bereits zum sechsten Mal ihr Vereinbarkeitszertifikat.

Besonders hervorzuheben sind die Stadtverwaltung Velbert und Technische Betriebe Velbert
AOGR, die bereits zum siebten Mal das Zertifikat erhielten und seit 2003 systematisch an ihrer
Vereinbarkeitspolitik arbeiten.

Die berufundfamilie Service GmbH ist Dienstleister und der Think Tank im Themengebiet Vereinbarkeit von Beruf,
Familie und Privatleben. Ihr zentrales Angebot ist das audit berufundfamilie/ audit familiengerechte hochschule, das
von der Gemeinnlitzigen Hertie-Stiftung initiiert wurde. Einsetzbar in allen Branchen und unterschiedlichen
Betriebsgrdlfen, erfasst das audit den Status quo der bereits angebotenen familien- und lebensphasenbewussten
MalBnahmen, entwickelt systematisch das betriebsindividuelle Potenzial und sorgt mit verbindlichen
Zielvereinbarungen dafiir, dass Familienbewusstsein in der Unternehmenskultur verankert wird. Nach erfolgreichem
Abschluss dieses Prozesses entscheidet ein unabhédngiges, prominent mit Vertreter*innen aus Wirtschaft,
Wissenschaft, Politik und Verbdnden besetztes Kuratorium (ber die Erteilung des Zertifikats zum audit. Die praktische
Umsetzung wird von der berufundfamilie Service GmbH jéhriich dberpriift. Nach jeweils drei Jahren kénnen zweimal
im Rahmen von Re-Auditierungen weiterfiihrende personalpolitische Ziele vereinbart werden. Daran (erstmalig nach
neun Jahren) schlielt sich das Dialogverfahren an. Nur ber erfolgreicher Durchfiihrung des Dialogverfahrens darf der
Arbeitgeber das Zertifikat weiterfiihren. Seit 1998 wurden rund 1.800 Arbeitgeber mit dem Zertifikat zum audit
ausgezeichnet. Die berufundfamilie Service GmbH besitzt die europaweite Lizenz fiir das audit.
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Zertifikatsempfanger — 30.09.2021

Erteilung bzw. Bestatigung des Zertifikats zum audit berufundfamilie bzw. audit

familiengerechte hochschule am 30.09.2021 an:
Z1 - 1. Zertifizierung, Z2 — 2. Zertifizierung, Z3 — 3. Zertifizierung, Z4 — 4. Zertifizierung, Z5 — 5. Zertifizierung, Z6 — 6.
Zertifizierung, Z7 — 7. Zertifizierung

Unternehmen
BGV-Versicherung AG Karlsruhe Z3
CEWE Stiftung & Co. KGaA Deutschland Oldenburg Z3
Coface, Niederlassung in Mainz Z4
Deutschland
Deutsche Bank AG Frankfurt am Main |Z5
Frankfurter Sparkasse Frankfurt am Main |Z5
GELSENWASSER AG Gelsenkirchen Z3
Hamburg Commercial Bank Hamburg Z5
IMM electronics GmbH Mittweida Z6
Klinikum Esslingen Esslingen Z5
Knorr-Bremse AG Verbundzertifikat fiir alle Tochter der | Miinchen Z1
Knorr-Bremse AG
KPMG AG Berlin 6
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
KREMP-WETZLAR Wetzlar Z2
Prazisionszahnrader Christan Kremp
GmbH Co. KG
Lausitzer Seenland Klinikum GmbH Hoyerswerda Z4
LfA Forderbank Bayern Minchen Z5
perbit Software GmbH Altenberge 6
PUMA SE Herzogenaurach Z3
Regio Kliniken GmbH Elmshorn Z4
REWE Dortmund SE & Co. KG Dienstleistungszentrum — Logistik — | Dortmund Z1
Fleischwerk
REWE Markt GmbH, Logistikstandorte Eitting und Eching Z4
Zweigniederlassung Sid Buttenheim
REWE Markt GmbH, Hirth Z5
Zweigniederlassung West
Rheinbahn AG Disseldorf Z2
Sana Klinik Miinchen GmbH Minchen Z4
Sana Kliniken AG Ismaning Z4
Sana Kliniken Liibeck GmbH Sana Kliniken Liibeck GmbH und Libeck Z4
Sana-Krankenhaus Sad
Sana-Krankenhaus Riigen GmbH Bergen Z4
SLK-Kliniken Heilbronn GmbH inkl. Heilbronn Z3
der SLK-Lungenklinik Léwenstein




Sparkasse Offenburg/Ortenau Offenburg Z4
SprintEins GmbH Stuttgart Z2
Stadtische Werke Magdeburg GmbH Magdeburg Z4
& Co. KG
Stadtwerke Miinchen Miinchen Z5
Team Gesundheit GmbH Essen Z2
TeamBank AG Nirnberg Nirnberg Z5
Vitos GmbH Holding und Tochtergesellschaften Kassel Z4
Vivantes Netzwerk fiir Gesundheit Mutterkonzern ohne Berlin Z4
GmbH Tochterunternehmen
VON DER HEYDT GMBH Speyer 24
VR Bank Oldenburg Land eG Wildeshausen Z5
VSE AG Saarbriicken 24
Willenbrock Fordertechnik Holding Bremen, Hannover Bremen Z5
GmbH
WNP DR. WASMER THALLER & Dresden Z2
PARTNER
Steuerberatungsgesellschaft
Institutionen

Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg Potsdam Z2
(AGR)
AOK Rheinland-Pfalz/Saarland - Die Eisenberg Z6
Gesundheitskasse
AOK-Bundesverband GbR Berlin Z4
Bayerische Staatsforsten AGR Regensburg Z4
Bayerische Versorgungskammer gesamt Minchen Z5
Berliner Verkehrsbetriebe AG6R Berlin Z5
Brandenburgisches Landesinstitut fiir Potsdam Z3
Rechtsmedizin
Bundesamt fiir Ausriistung, Koblenz Z1
Informationstechnik und Nutzung der
Bundeswehr (BAAINBw)
Bundesamt fiir Giiterverkehr Kadln Z3
Bundesanstalt fiir Post und Bonn Z4
Telekommunikation Deutsche
Bundespost
Bundesnetzagentur Bonn Z3
Caritas-Wohnen Hannover Hannover Z3
Evangelisch-lutherischer Hameln Z1
Kirchenkreisverband Hameln-
Holzminden
Johann Heinrich von Thiinen-Institut | Bundesforschungsinstitut fiir Braunschweig Z1

Landliche Raume, Wald und

Fischerei (Thinen-Institut)
Julius Kiihn-Institut (JKI) Bundesforschungsinstitut fiir Quedlinburg Z1

Kulturpflanzen




Katholische Pflegehilfe Essen Essen-Steele Z2
Klingenstadt Solingen Klingenstadt Solingen mit ihren Solingen Z3
eigenbetriebsahnlichen

Einrichtungen Technische Betriebe
Solingen (TBS) und
Dienstleistungsbetrieb Gebdude der
Stadt Solingen (DBSG)
Kreisstadt Limburg a. d. Lahn Limburg an der Z3
Lahn
Landratsamt Alb-Donau-Kreis Ulm Z5
GEOZENTRUM HANNOVER Landesamt flir Bergbau, Energie und | Hannover Z2
Geologie (LBEG) — Leibniz-Institut
fir Angewandte Geophysik (LIAG)
Lebenshilfe Langenhagen-Wedemark Langenhagen Z2
gGmbH
Leibniz-Institut fir Kristallziichtung Berlin Z3
im Forschungsverbund Berlin e. V.
Leibniz-Institut fiir Raumbezogene Erkner Z3
Sozialforschung (IRS) e.V.
Leibniz-Institut fir Mainz Z1
Resilienzforschung (LIR) gGmbH
Leibniz-Institut fiir Sonnenphysik Freiburg Z3
Max-Born-Institut fir Nichtlineare Berlin Z3
Optik und Kurzzeitspektroskopie im
Forschungsverbund Berlin e. V.
Ministerium fiir Infrastruktur und Potsdam Z1
Landesplanung des Landes
Brandenburg
Pro Arbeit - Kreis Offenbach - (A6R) Dreieich Z1
Kommunales Jobcenter
Psychiatrieverbund Oldenburger Bad Zwischenahn |Z4
Land gGmbH - Karl-Jaspers-Klinik
Rotenburger Werke der Inneren Rotenburg Z4
Mission e.V. (Wimme)
Sachsisches Staatsministerium flr Dresden Z1
Soziales und Gesellschaftlichen
Zusammenhalt
Samariterstiftung Nurtingen Z2
Schwester Euthymia Stiftung Schwester Euthymia Stiftung Vechta Z1
inklusive der Krankenhduser St.
Josefs-Hospital Cloppenburg, St.
Franziskus-Hospital Lohne, St.
Marienhospital Vechta sowie weiterer
Gesundheitseinrichtungen der
Stiftung
Sparkassenverband Rheinland-Pfalz Mainz 74
Stadt Boblingen Boblingen Z1
Stadtverwaltung Velbert und Velbert z7
Technische Betriebe Velbert AGR
Stiftung Medien in der Bildung (SbR) | Leibniz-Institut fiir Wissensmedien Tlbingen Z4
(IWM)
Unfallkasse Sachsen - Kdérperschaft MeiBen Z2

offentlichen Rechts




Universitatsklinikum Hamburg- Hamburg Z2
Eppendorf
VDMA e.V. Gesamt, inkl. seiner Gliederungen Frankfurt am Main |Z2
Volkshochschule Reckenberg-Ems Rheda-Wiedenbriick Rheda- Z5
gem. GmbH und FARE gGmbH Wiedenbriick
ZBW - Leibniz-Informationszentrum Kiel Z2
Wirtschaft
Hochschulen

Duale Hochschule Baden- Stuttgart Z4
Wirttemberg
Ernst-Abbe-Hochschule Jena Hochschule fiir angewandte Jena Z1

Wissenschaften
Hertie School Berlin Z5
Hochschule fiir angewandte Berlin Z2
Padagogik
Hochschule Neu-Ulm Neu-Ulm Z5
Hochschule Pforzheim — Gestaltung, Pforzheim Z4
Technik, Wirtschaft und Recht
Hochschule Ravensburg-Weingarten Weingarten Z3
Hochschule Rhein-Waal Kleve Z3
Justus-Liebig-Universitdt GieBen GieBen 6
Rheinische Friedrich-Wilhelms- Bonn Z4
Universitat Bonn
Technische Universitét Darmstadt Darmstadt Z6
Technische Universitdt Kaiserslautern Kaiserslautern 6
Universitat Basel Basel Z1




